lollandkommune Redby Skole

Princip for skole-/hjemsamarbejde

Formal:

Skolen og hjemmet skal i faellesskab understgtte elevernes trivsel, laering og udvikling. Et
velfungerende samarbejde mellem skole og hjem er afggrende for, at eleverne far de bedste
forudsaetninger for at lykkes fagligt og socialt. Skolebestyrelsen har i den forbindelse fokus pa
kommunikation, struktur og procedurer, da den anser disse omrader som en forudsaetning for det
gode og konstruktive samarbejde.

1.

Kommunikation

Skolen og hjemmet kommunikerer abent, respektfuldt og med gensidig tillid. Information
skal vaere tydelig, relevant og rettidig. Den skriftlige kommunikation foregar via Aula, som
er til korte orienterende beskeder. Hvis der er behov for mere omfangsrig kommunikation,
sker dette via telefonsamtale eller mgde. Bade skole og hjem er forpligtet til at holde sig
opdateret via Aula.

Forzeldreinvolvering
Forzldre inddrages aktivt i deres barns skolegang og i skolens liv gennem mgder,
arrangementer og dialog om barnets udvikling.

Faelles ansvar
Skole og hjem har et faelles ansvar for elevens/barnets trivsel og udvikling. Begge parter
bidrager konstruktivt og lgsningsorienteret i samarbejdet.

Tilgaengelighed og kontakt

Skolen er tilgeengelig for kontakt og dialog, og foraeldre opfordres til at tage kontakt ved
behov. Skolebestyrelsen gnsker en direkte kommunikation, derfor er udgangspunktet at
kommunikationen sker direkte mellem medarbejder/team og hjemmet. Ledelsen og
bestyrelsen inddrages, nar dette er relevant.

Inddragelse af elevens stemme
Elevens/barnets perspektiv inddrages som udgangspunkt i samarbejdet for at styrke
elevens/barnets medansvar og engagement.

Skole-/hjemsamtaler

Der afholdes som minimum to skole-/hjemsamtaler arligt, hvor elevens/barnets faglige og
sociale udvikling drgftes. Disse indkaldes via kalenderen i Aula saledes, at hjemmet selv har
mulighed for at vaelge et for dem passende tidspunkt. Tidspunkterne for samtalerne
placeres, sa alle samtaler kan blive gennemfgrt. Eleven/barnet deltager aktivt i disse
samtaler.

Foraeldremgder

Der afholdes som minimum ét foraeldremg@de om &ret - dette placeres inden udgangen af
september maned. Foraeldremgdet placeres tidligst fra kl. 16.30, og indkaldelsen sker via
kalenderen i Aula, hvor foraeldrene laver et aktivt til-/fravalg. Indkaldelsen med dagsorden
sendes ud senest 14 dage fgr mgdet afholdes. Skolen udsender efterfglgende et
beslutningsreferat fra mgdet til alle foraeldre i klassen.
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8. Konflikter og klager
Forzeldre, der oplever konflikter mellem deres barn og et andet barn, bgr fglge disse
retningslinjer:

1. Hvis det er muligt, skal der tages direkte kontakt til den anden elevs foraeldre med
henblik pd lgsning af konflikten/gode aftaler.

2. Hvis der ikke findes en Igsning pa konflikten via dialog foraeldrene imellem, kontaktes
klasseleererne.

3. Hvis der stadig ikke kan findes en Igsning pa konflikten, kontakter klasselaererne
ledelsen.

Forzeldre, der er utilfredse med forhold omkring deres barns skolegang, bgr fglge disse
retningslinjer:

1. Tag kontakt til elevens klasselaerere med henblik pa lgsning af problemet/gode aftaler.

2. Hvis der ikke kan findes en Igsning pa problemet/gode aftaler gennem dialog med
klasselzererne, kontaktes ledelsen.

3. Hvis der stadig ikke kan findes en Igsning pa problemet/gode aftaler, kontaktes
Skolebestyrelsen.

Forzeldre, der er utilfredse med en medarbejder, bgr fglge disse retningslinjer:

1. Tag kontakt til medarbejderen med henblik pa Igsning af problemet/gode aftaler.
2. Hvis der ikke kan findes en Igsning p& problemet/gode aftaler gennem dialog med
medarbejderen, kontaktes ledelsen.

Skolens ledelse har ret til at slette uhensigtsmaessige beskeder og debatter fra AULA, hvis disse
vurderes at veere kraenkende eller faktuelt forkerte over for enkeltpersoner eller grupper.

Skolens ledelse kan i seerlige tilfaelde blokere en eller flere brugere fra at benytte AULA, hvis
personerne bryder skolens principper, vaerdier eller ordensregler.

Medarbejdere, elever og foraeldre henvender sig til Skolebestyrelsen, hvis de oplever, at skolens
principper, vaerdier, antimobbestrategi og ordensregler, fastsat af Skolebestyrelsen, ikke
overholdes.

Udarbejdet og godkendt af Skolebestyrelsen pd Radby Skole den 20. november 2025
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